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POTRDILO 
o kadrovski sposobnosti za JN 

Vzdrževanje centralnih gradnikov rešitve eRecept, 92K020726 
 
Ponudnik mora zagotavljati najmanj štiri (4) strokovnjake, ki izpolnjujejo naštete zahteve:  
 
(Izpolniti in ustrezno označiti! Ponudnik lahko tabelo za dodajanja strokovnjaka prekopira.) 
 
 
 

1) Koordinator projekta 

Ime in priimek: 

 

 

Vsaj SOK raven 8* 
Priložiti dokazilo o doseženi izobrazbi in potrdilo o izobraževanju v preteklih treh letih iz vsaj 
enega izmed področij: 

• vodenje projektov,  
• upravljanje kakovosti, 
• nove tehnologije na IT področju. 

 
2) Strokovnjak z vsaj petletnimi delovnimi izkušnjami z Oracle Weblogic 

Ime in priimek: 
 
 

 

Vsaj pet let delovnih izkušenj z Oracle Weblogic. Priložiti dokazila o izkušnjah: življenjepis in 
potrdila o šolanjih ali druga dokazila, s katerimi ponudnik dokazuje usposobljenost ključnega 
strokovnjaka. 

 
 

3) Strokovnjak z vsaj petletnimi izkušnjami z uporabo Oracle Analytics 

Ime in priimek: 
 
 

 

Vsaj pet let delovnih izkušenj z uporabo Oracle Analytics. Priložiti dokazila o izkušnjah: življe-
njepis in potrdila o šolanjih ali druga dokazila, s katerimi ponudnik dokazuje usposobljenost 
ključnega strokovnjaka. 

 
 

4) Strokovnjak s področja zagotavljanja varnosti informacijskih sistemov  

Ime in priimek: 
 
 

 

Priložiti dokazilo: certifikat s tega področja. 
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5) Strokovnjak z vsaj petletnimi izkušnjami iz področja HL7  

Ime in priimek: 
 
 

 

Vsaj pet let delovnih izkušenj iz področja HL7. Priložiti dokazila o izkušnjah: življenjepis in 
potrdila o šolanjih ali druga dokazila, s katerimi ponudnik dokazuje usposobljenost ključnega 
strokovnjaka. 

 
6) Strokovnjak z vsaj petletnimi izkušnjami z administracijo Oracle Database  

Ime in priimek: 
 
 

 

Vsaj pet let delovnih izkušenj z administracijo Oracle Database. Priložiti dokazila o izkušnjah: 
življenjepis in potrdila o šolanjih ali druga dokazila, s katerimi ponudnik dokazuje usposoblje-
nost ključnega strokovnjaka. 

 
7) Strokovnjak z vsaj triletnimi izkušnjami iz področja zdravstvenih informacijskih 

sistemov v Sloveniji 

 Ime in priimek: 
 
 

 

Vsaj tri leta delovnih izkušenj izkušnjami iz področja zdravstvenih informacijskih sistemov v 
Sloveniji. Priložiti dokazila o izkušnjah: življenjepis in potrdila o šolanjih ali druga dokazila, s 
katerimi ponudnik dokazuje usposobljenost ključnega strokovnjaka. 

 
En kader lahko izpolnjuje več zahtev. 
 
Naročnik lahko preveri resničnost priloženih dokazil.  

Če ponudnik predloži lažno izjavo oziroma da neresnične podatke o navedenih dejstvih, ima to 
za posledico ničnost pogodbe. 
 
Ponudnik izpolnjevanje kadrovskega pogoja izkazuje z osebami, ki bodo dejansko opravljali 
navedene storitve pri čemer pogodbeno razmerje med ponudnikom in temi osebami za naročnika 
ni pomemben. 
 
Ponudnik predloži za vsakega strokovnjaka svoj obrazec. 
 
S podpisom posameznega obrazca ponudnik izrecno izjavlja, da so vsi navedeni strokovnjaki 
podali svoje pisno soglasje za svoje sodelovanje pri izvedbi ter, da so seznanjeni z razpisnimi 
pogoji javnega naročila. Na zahtevo naročnika bo ponudnik navedene izjave dostavil naročniku 
v zahtevanem roku. 
 
Navedena raven izobrazbe so uporabljene v skladu z Zakonom o slovenskem ogrodju kvalifikacij 
(Ur.l. RS št. 104/15). 
 
 
Zakoniti zastopnik:    V/na         , dne         
 
       Ime in priimek: 


